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[-a) [og inglances

LAssemblée générale ordinaire a été organisée le 24 Avril 2025. 43 personnes étaient
présentes dont 23 adhérents.

Les adhérents ont élu le conseil d'administration, composé de 9 élus (5 mandats en cours), 8
adhérents de La Méziere et 1 adhérente de Langouét.

Lors du Conseil d’Administration du 20 Mai 2025, les membres ont élu le bureau suivant :
Présidente : Ophélie GUIONIN

Vice-Président : Grégoire BRASSIER

Secrétaire : Magali CHUPIN

Trésoriere : Cindie-Bélinda JACQUEMOT

Membres du C.A : Fabienne ATTRAIT, Pierre-Thomas BOISARD, Sandrine CLERC,
Sylviane LORAND et Marie PRONOST.

XX X X X

Monsieur Grégoire BRASSIER a démissionné le 30 Mars 2026 par écrit.

Le bureau :

Il s’est réuni 6 fois cette année. Composé de 4 membres, ils sont garants de la vie de
I'association et travaillent en amont les projets en concertation avec la directrice de
I'association. lls assument également, la fonction d’'employeur. A chaque bureau, les membres
du Conseil d’Administration sont invités a participer.

Le conseil d'administration :
Il est composé de 9 membres élus, de la directrice de I'association et du représentant du
Comité Social Economique. Il s’est réuni 7 fois en 2025.

2025 a été une année riche de projets, de défis également pour le développement de
I'association et d'expérimentations avec I'Espace de Vie Sociale. Pour autant, 2 sujets ont
mobilisé principalement le Conseil d'Administration cette année: la nouvelle Convention
Pluriannuelle d'Objectifs et de Moyens avec la mairie de La Méziére et le renouvellement de
I'agrément E.V.S. Pour chaque sujet, les membres du C.A se sont impliqués et mobilisés ; que
chacun en soit, ici, remercié.

Le conseil d'administration est l'organe clé de notre association, il est garant du
développement du projet et de sa mise en ceuvre, régi par les valeurs éducatives d’Accueil &
Loisirs. Chaque membre est bénévole, toutefois afin de permettre a tous la présence aux
différentes réunions, il a été décidé en 2016, la prise en charge des frais de garde des enfants
lorsque le recours a un baby-sitting est nécessaire.

-6) Une Gowsernance favoriga; fa participation
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Cing commissions sont mises en place en 2025, certaines sont ouvertes aux usagers et/ou
habitants ; des élus municipaux et partenaires peuvent étre invités et des personnes
ressources sollicitées pour alimenter la réflexion.
- Commission Financiére :

- Participer a I'élaboration du budget global annuel

- Faire des propositions budgétaires

- Participer a la rédaction des rapports finaux

- Fournir des indicateurs pour éclairer les prises de décisions

- Favoriser la valorisation du bénévolat

- Commission Parentalité :
- Faire des propositions thématiques, selon les envies, les idées, des
problématiques repérées pour mener des actions et des projets
- Participer a I'élaboration du programme d'actions (contacts, devis...)
- Assurer le suivi et le bilan des actions/projets menés
- Relais si besoin auprés des adhérents, des institutions, partenaires

- Commission Enfance (centre de loisirs, périscolaire, séjours, projets enfance...) :
Animée par le coordinateur et les directrices des centres de loisirs, elles sont
trimestrielles. Lobjectif est d'inviter les parents et partenaires a découvrir les projets
menés, comprendre le fonctionnement des centres de loisirs, échanger sur les temps
libres et loisirs des enfants.

- Commission Bol d’Air(s) :
- Faire des propositions d'artistes, de spectacles...
- Organiser la mise en ceuvre
- Etre force de propositions pour la restauration, I'organisation, 'aménagement
- Relayer la communication

- Commission Espace de Vie Sociale :
- Un comité de pilotage élargi dans le cadre de I'agrément
- Suivi de I'activité et des propositions
- Validation des modalités
- Force de propositions d'intervenants, partenaires, animations...

Ces implications sont diverses et peuvent étre ponctuelles mais elles permettent non
seulement de participer a la mise en ceuvre des projets mais également de diversifier les
profils des bénévoles.

Certaines commissions n'ont pas vu le jour cette année, car le projet était suspendu (Boutique
Ephémere) ou pas d'urgence en la matiére (communication).

I-0) L5 adherails

« Lassociation se compose de membres actifs. Sont membres actifs ceux qui adherent aux
présents statuts, qui sont a jour de leur cotisation annuelle et qui participent régulierement aux
activités de lassociation. /s ont le droit de vote en assemblée générale et sont éligibles aux
instances dirigeantes. » Guide pratique de l'association.
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Pour 2025, I'association compte 406 foyers adhérents (365 en 2024) ce qui représente 534
enfants usagers de nos structures (521 enfants en 2024) et 14 adhérents individuels seulement
pour I'EVS.

-d) Lequipe de salarics

En 2025, I'équipe est constituée de :
- 20 salariés permanents en CDI (4 CDI et 16 CDII)
- 1 CDD en contrat d'apprentissage (CDD de Yanis Demaison se terminant le
04/02/2025
- 11 salariés en CDD de remplacement ou Accroissement d'activité
- 25 animateurs vacataires pour les vacances
- 18 hommes et 38 femmes

Soit 13 équivalents temps pleins (arrondi sup) : chiffres URSSAF, soit 12.69 ETP en
2025 (11.44 ETP en 2024).

- On note une continuité dans I'équipe d'animation, avec peu de changements.

- Contrairement aux années passées, cette année, nous sommes parvenus a recruter I'équipe
d’animation selon les taux d’encadrement en vigueur.

Pour rappel :

Périscolaire (matin et soir) ‘ 1 animateur pour 10 enfants de | 1 animateur pour 14 enfants

-6 ans de + 6 ans
Mercredi et vacances 1 animateur pour 8 enfants de | 1 animateur pour 12 enfants
-6 ans de + 6 ans

- Un poste est soutenu financierement par le FONJEP (Fonds de coopération de la jeunesse et
de I'éducation populaire). Cette aide de 7 107 €/an/poste soutient un projet nouveau qui
nécessite I'emploi d’'un salarié qualifié, et est attribuée pour 3 ans renouvelable deux fois.

— le poste de Chargée de projet EVS pour la mise en ceuvre de I'Espace de Vie Sociale
renouvelé 1 fois et ce jusqu'au 31/12/2025

- Un contrat d'apprentissage pour un animateur CPJEPS en formation aux Francas de Bretagne
jusqu’au 4 février 2025.

- Lannée 2025 est également marquée par plusieurs formations suivies par les salariés.

Des formations collectives :
- Une formation magie, encadrée par Cédric Anjot d’Animagic pour une formation d’'une
journée aupres des animateurs. Lobjectif était ensuite de pouvoir retransmettre et par-
tager différents tours avec les enfants.
- Une formation radio : Deux animateurs ont suivi une formation radio de 3 jours (+3
jours a venir en 2026) avec C-LAB et organisée par la SDJES.
- Une formation « Animer I'espace public », 2 jours avec Anthony Brault (Scop Oxalis)
pour 3 salariés, dans le cadre de I'appel a projet de la CAF « Animation de la vie sociale ».

Des formations individuelles d'1 ou 2 jours proposées par Uniformation (OPCO) et le SDJES
(jeunesse et sports) comme Graine de Philo, droit social...
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A noter également, 2 salariés en formation professionnelle diplémante : le C.P.J.E.P.S. pour
Corentin Piffeteau formation proposée par les Francas de Bretagne a Rennes (de 11-2024 a
10-2025), et le D.E.S.J.E.PS. pour Caroline Guillouét avec les Francas des Pays de La Loire
(depuis 10-2025).

- Concernant les vacataires, nous privilégions au maximum, les jeunes du territoire. Nous
accueillons aussi des jeunes personnes qui souhaitent découvrir le métier d’'animateur avant
de passer leur BAFA. C’est l'occasion aussi pour elles d'avoir une 7lére expérience
professionnelle. A savoir que le BAFA est ouvert aux jeunes de 16 ans depuis 2022,
complexifiant 'organisation en interne au regard du droit du travail pour les mineurs.

- Lassociation accueille et accompagne également des stagiaires dans le cadre de leur
formation. En 2025, nos structures ont regu :

- 3 stagiaires de 2nde

- 2 stagiaires de 3eme

- 2 stagiaires en Bac pro animation AEPA

- 7 stagiaires BAFA

- 2 stagiaires d'observation (mini-stage)

- 1 stage d'entreprise

- 2 stagiaires Bac pro SAPAT

- Sabrina Hermenier, stagiaire en B.U.T. 3 Carrieres sociales depuis le 1°" septembre

2025 jusqu'au 3 juillet 2026 a I'Espace de Vie Sociale

En 2025, Accueil & Loisirs était présente au Forum Job d’Eté organisé a La Méziere. Lobjectif
pour I'association était de valoriser le métier d’animateurs qui souffre de sa représentation,
pour exposer aux potentiels candidats le réle et les missions d’'un animateur, les différents
postes existants et les diplémes/formations nécessaires.

=) Lo Comite Soviall Egonomique

Le CSE assure I'expression collective des salariés. Les intéréts des salariés sont pris en compte
dans les décisions sur les points suivants : Gestion, évolution économique et financiére de
I'entreprise, organisation du travail, formation professionnelle et techniques de production.

Guillaume MONTAGNE représente le C.S.E. depuis les élections du 4 et 18 avril 2024.
7 réunions CSE et représentante de I'employeur ont eu lieu en 2025. Les principaux sujets
traités sont :

- les actualités Iégales et conventionnelles

- les mouvements de personnels

- la continuité du travail sur la QVCT (Qualité de Vie et des Conditions de Travail)

I-f) Lo partenaires

Les partenaires institutionnels : La commune de La Méziére, la Communauté de communes
du Val d'llle-Aubigné, la Caisse d’Allocations Familiales, le Service Départemental de I'Enfance
et de la Jeunesse, le Réseau Parentalité, le Conseil Départemental d'llle-et-Vilaine,
Uniformation, I'Etat, le C.C.A.S. de La Méziére, Harmonie Mutuelle, le C.D.A.S.
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Les partenaires locaux et associatifs : le T.R.U.C, Corasso Partageons, le Macériado, la Maison
Helena, les écoles publiques et privée de La Méziere, la médiathéque Les Mots passants, le
Club du sourire, I'lle aux enfants, Au Bois des Ludes, la C.PT.S. llle et Flume, 'OCAVI-A, le
restaurant municipal de La Méziére, 'Union des Commergants et Artisans de la Méziere...

Accueil & Loisirs est adhérente a plusieurs associations ou collectifs : Héxopée (organisation
professionnelle représentante de notre convention collective ECLAT), OCAVI-A et Au Bois des
Ludes.

-g) Deg groupes detrasaif

Depuis de nombreuses années, les salariés de I'association participent a plusieurs groupes de
travail dans une volonté de contribuer a une réflexion collective, de rencontrer également
d’autres professionnels et d’enrichir notre réseau.

-Réseau Directeurs : organisé par les Francas d'llle & Vilaine, ce réseau réunit de nombreux
directeurs de Centres de loisirs ou de coordinateurs enfance a I'échelle du département

-Réseau des directeurs de structure enfance de la CCVIA, dans le cadre du Contrat de territoire
globalisé.

-Réseau Animation de la Vie Locale, animé par la CAF. Ce sont des rencontres de
professionnels des Centres Sociaux et Espaces de Vie Sociale du département.

-Réseau Guid'asso, suite a notre labellisation Orientation,

participation au réseau ESS, formation et reflexions
collectives pour accompagner au mieux les associations

Guid’Asso

Orientation

Le Groupe de Travail "Fait associatif" s'est
réuni le mardi 17 juin a I'Espace de Vie
Sociale de la Méziére porté par
I'association "Accueil & Loisirs". Avec 10 des projets de vacances intergénérationnelles et familiales.
SeauG e U s WEENEE s et Plusieurs rendez-vous dans I'année.

co-animation (et quelques stagiaires), ce

temps a permis de...

- Réseau Vacances ouvertes par la Caf, pour coconstruire
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2. L Espace dp Ve Seciale

2-0) s Pogitisscial, 2022/ 2025

v" Renforcer les liens et les solidarités et favoriser le « mieux vivre ensemble »
v Soutenir la fonction parentale

v Développer les services a la population et accompagner les initiatives

v" Permettre une appropriation de I'environnement et du cadre de vie

L'année 2025 a été marquée par un temps fort structurant : la réalisation du bilan du projet
social 2022-2025 et I'écriture de son renouvellement. Ce travail, mené sur plusieurs mois, a
mobilisé habitants, bénévoles, partenaires, professionnels, élus et financeurs, dans une
volonté affirmée de construire une démarche démocratique et participative. Une attention
particuliére a été portée a la consultation, avec une volonté d’aller a la rencontre des habitants,
de recueillir leur parole et de s’appuyer sur leurs besoins réels. Ce projet a ainsi été pensé avec
les habitants, pour les habitants, dans une logique de co-construction.

2-%) [ Comite e pilslage

Le comité de pilotage E.V.S. existe depuis la naissance du projet d'Espace de Vie Sociale. Il est
constitué d'élus d’Accueil & Loisirs, d'élus municipaux, de partenaires ainsi que de salariés de
I'association.

Le COPIL a pour missions d’élaborer, de coordonner les différents axes et de faciliter leur mise
en place. Il s'assure du bon déroulé des opérations en fonction des objectifs généraux et
entretient une dynamique au sein des différents acteurs impliqués. C'est une instance
politique et d'engagement des différents partenaires qui valide le Projet Social.

7-v) Les Aclions menees

L'année 2025 s’inscrit dans la continuité du développement de I'Espace de Vie
Sociale, avec une dynamique qui se confirme et s'intensifie. Au fil des mois,
I'EVS poursuit son évolution en affirmant son réle de lieu ressource pour les
habitants, favorisant les rencontres, les initiatives et 'accompagnement des
familles. Cette année a été particulierement marquée par une diversification
des actions, une fréquentation en hausse et une implication croissante des
habitants. L'EVS s'affirme ainsi comme un espace vivant, en constante
évolution, porté par les besoins du territoire et les envies de ses usagers.
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La Féte du Jeu : un événement fédérateur confirmé

Organisée en mars, la Féte du Jeu a une nouvelle fois rencontré un vif succés, rassemblant
plus de 400 participants. Cette édition s’est distinguée par une nouveauté importante : une
ouverture dés le matin a destination de la petite enfance, permettant d’élargir le public et de
mieux répondre aux besoins des familles. Cette évolution a contribué a renforcer I'accessibilité
de I'événement et a diversifier les publics accueillis. Temps fort du territoire, cet événement
favorise les rencontres intergénérationnelles, soutient le lien parent-enfant et mobilise
largement habitants, bénévoles et partenaires.

Témoignages Facebook :
‘Nous étions présents et cétait vraiment génial. On a dailleurs fait la fermeture. Je
pensais y rester qu'une heure, une heure trente, au final plus de 3h. Tout le monde y a
trouvé son compte. De ma petite de 10 mois a mes grands enfants de 8 et 10 ans. Une
belle aprés-midi en famille, merci a vous pour tout ¢a !". A-S. T

Le festival Bol d’Air(s) : un projet participatif d’envergure

Le festival Bol d’Air(s) s’inscrit comme un temps fort structurant de la programmation de I'EVS,
a la croisée des dimensions culturelles, sociales et participatives. L'édition 2025 a rassemblé
plus de 1 000 spectateurs sur la semaine, confirmant son attractivité et son ancrage sur le
territoire.
Ce projet repose sur une dynamique fortement participative :

v" 12 habitants impliqués dans la commission, accompagnés par une salariée,

v plus de 30 bénévoles mobilisés sur la semaine,

v" 560 heures de bénévolat consacrées a l'organisation et a la mise en ceuvre du

festival.
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De la programmation a la logistique, en passant par la scénographie, la communication et
I'accueil du public, les habitants prennent part a toutes les étapes du projet. Cette implication
favorise une véritable appropriation de I'événement et renforce le sentiment de fierté
collective. Le festival illustre pleinement le role de I'EVS dans lI'accompagnement des
initiatives habitantes, en proposant un cadre structurant, facilitant 'engagement et valorisant
les compétences de chacun.

Paroles de bénévoles :
« Ce festival, c'est un peu notre bébé. On y met du temps, de I'énergie, mais surtout du
ceceur. » N.
« On apprend, on partage, on se découvre. C'est un vrai projet collectif qui donne du
sens. » E.

Octobre Coloré : un projet humain et fédérateur

Le projet Octobre Coloré a également marqué I'année 2025 par son ampleur et sa dimension
profondément humaine. Plus de 12 actions ont été portées tout au long du mois, mobilisant
de nombreux partenaires du territoire (Nature-Loisirs, UCAM, Donneurs de sang de La Méziére,
chorale A croche cceur...). Cette mobilisation collective a permis de récolter plus de 1 200 €,
reversés a deux associations (Cap ouest et Corasso). Au-dela des chiffres, ce projet s’est
distingué par une action particulierement marquante : 8 femmes ont accepté de témoigner, en
mettant en lumiére les cicatrices liées a la maladie, dans un projet mélant expression, estime
de soi et sensibilisation. Ce travail a été rendu possible grace a l'implication et au talent
de Soléne Minnier (artiste make-up) et de Blandine — Fée des photos, ainsi qu'au soutien des
délégués d’'Harmonie Mutuelle. Une exposition est née « PeauP’Art ». Octobre Coloré dépasse
ainsi le cadre d’'un simple événement : il devient un espace de parole, de rencontre et de
sensibilisation, profondément ancré dans les réalités humaines du territoire.

Paroles de partenaires :

« Un immense merci pour votre engagement qui a réchauffé si fort nos
ceeurs » Association Corasso

"Cap Ouest et les Roz Eskell remercient [Association Accueil et Loisirs, les partenaires,
les commergants, les habitants, et tous ceux qui se sont mobilisés sur les multjples
actions menées pour octobre coloré. Grace a vos dons et engagements nous pouvons
poursuivre notre mission ! Merci de tout cceur pour votre confiance et votre
précieuse contribution”. A.P
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Les trocs : des actions solidaires, accessibles et éco-responsables

Les Trocs (Jeux & jouets, Sport & culture) s'inscrivent pleinement dans les valeurs portées par
I'EVS : favoriser I'accés pour tous, encourager les pratiques solidaires et sensibiliser aux
enjeux environnementaux. Le troc Jeux & jouets, victime de son succes, a nécessité
un changement de lieu afin de pouvoir accueillir un public toujours plus nombreux et améliorer
les conditions d’accueil. Cette évolution témoigne de l'intérét croissant des habitants pour ce
type d’actions. Le troc Sport & culture, quant a lui, a été organisé directement au sein de I'EVS,
renforgant son réle de lieu ressource accessible et identifié sur le territoire.

Ces actions représentent un engagement important des bénévoles :

« 126 heures de bénévolat pour le troc Jeux & jouets (permanences, installation, vente et
rangement),
¢ 64,5 heures de bénévolat pour le troc Sport & culture.

Au-dela de 'organisation, ces temps forts permettent de faciliter I'accés a des équipements a
moindre co(t, de favoriser les échanges entre habitants, et de promouvoir des pratiques de
consommation plus responsables.

Ces initiatives illustrent pleinement la capacité de I'EVS a répondre a des besoins concrets du
territoire, tout en mobilisant les habitants autour de projets porteurs de valeurs.

Dans la méme logique, mais beaucoup moins chronophage, notre page Facebook «La
Gratuiterie » est tres active. En 2025, ce sont 776 membres qui donnent, recyclent, proposent
des services, partagent des évenements... on décompte 4 933 interactions sur I'année.

Soutenir la parentalité : un axe fort de notre projet social

En 2025, le soutien a la parentalité s’est affirmé comme un pilier central de notre projet social.
A travers une diversité d’actions, 'Espace de Vie Sociale a su proposer des temps favorisant
le lien, 'échange et le partage entre parents, enfants... et grands-parents.

Les ateliers parents-enfants ont rencontré un réel engouement : ateliers bijoux, cuisine, sensi-
bilisation a I'anti-gaspillage, yoga parents-enfants ou encore ateliers cosmétiques. Autant de
rendez-vous conviviaux qui permettent de renforcer les liens familiaux, tout en valorisant les
compétences de chacun et en favorisant les moments de complicité.

Par ailleurs, une attention particuliére a été portée a la grand-parentalité, avec un public de plus
en plus impliqué dans 'accompagnement et I'éducation des petits-enfants. Leur participation
active enrichit les échanges intergénérationnels et renforce la dynamique collective autour des
familles.

L'année a également été marquée par une sortie au Futuroscope, organisée en lien avec le
projet « 7Tu fais quoi pendant les vacances ? ». Cette journée a rassemblé une quinzaine de
foyers, soit 37 participants, illustrant pleinement notre volonté de proposer des temps forts
accessibles, fédérateurs et porteurs de souvenirs partagés.

Ces différentes actions, complétées par des temps d’échanges, de rencontres et de dialogue
entre parents, constituent un levier essentiel pour accompagner les familles. Elles contribuent
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également a positionner 'EVS comme un acteur reconnu a I'échelle du territoire sur les ques-
tions de parentalité.

Pour échanger, plusieurs formats complémentaires ont été proposés :

e une conférence sur le theme « Freres et sceurs : entre rivalités et complicité », animée
par Rocio Pardo

» des cafés parents mensuels, devenus des rendez-vous identifiés,

e un cercle de parents, en partenariat avec la C.P.T.S. llle et Flume, animé par Mélanie
Gourdel, infirmiere puéricultrice.

Ces actions, construites en lien avec les partenaires, permettent d'installer des repéeres pour
les familles et de proposer des espaces d’échange accessibles, bienveillants et adaptés aux
réalités du quotidien.

Un EVS en mouvement : diversité des actions et initiatives

L'EVS poursuit son développement en proposant une programmation riche et diversifiée,
permettant de toucher un public large et de favoriser la participation des habitants :

« Ateliers cuisine (partenariat avec le C.C.A.S. pour la pause gourmande) et temps con-
viviaux (café papote),

o Ateliers créatifs et découvertes manuelles,

o Accompagnement aux démarches administratives,

« Groupes de parole (dont partenariat avec Corasso),

« Ludothéque et soirées jeux (76 heures de bénévolat),

o Ateliers intergénérationnels,

o Initiatives portées par les habitants,

e Boutiques éphémeres,

« Nouvelles propositions (cours de Tufting)

Ces actions reposent en grande partie sur l'implication des habitants et des bénévoles, et
témoignent de la capacité de 'EVS a accompagner, faire émerger et structurer des initiatives
locales.

Projet enfance « Tu fais quoi pendant les vacances ? »

Contexte et enjeux

Le projet « Tu fais quoi pendant les vacances ? » répond a plusieurs constats : moins
de départs en vacances pour les familles, peu d'offres accessibles hors centres de
loisirs pour les 6—12 ans et un temps d'écran en hausse. Il vise a proposer, pendant les
vacances, une offre éducative et accessible, complémentaire a I'existant, favorisant
I'épanouissement et la socialisation des enfants.

Objectifs du projet
v" Proposer une offre éducative et ludique a destination des enfants de 6 a 12

ans,
v Favoriser la découverte culturelle, sportive et artistique,
v Encourager la socialisation et la mixité sociale,
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v' Enrichir les temps libres des enfants,
v’ Lutter contre I'usage excessif des écrans pendant les vacances.

Actions menées en 2025
» Les stages d'aisance aquatique, organisés sur trois périodes, qui ont rencontré
un vif succes avec des groupes complets et des retours trés positifs des
familles, des enfants et des écoles.

» Des ateliers de découverte culturelle et numérique, tels que le stop-motion et le
rétrogaming, permettant une approche créative et raisonnée des outils
numeéeriques.

» Des temps de convivialité, notamment les golters ludiques, mélant ateliers
cuisine, jeux et rencontres intergénérationnelles.

» Des activités sportives et de plein air, comme I'Archery Tag, les aprés-midis
multisports, la construction de cabanes ou encore la découverte de la mare
avec une animatrice nature.

» Des sorties culturelles et de loisirs, notamment au Parc de '’Ange Michel et au
Futuroscope, favorisant la cohésion de groupe et la découverte.

» Des animations spécifiques, telles que le théatre dombres, les jeux
buissonniers ou la péche.

» Des temps atypiques, comme les veillées.

Publics et participation en quelques chiffres ...

En 2025, le projet a comptabilisé 119 inscriptions, correspondant a 72 enfants différents, pour
un total de 709 heures de présence cumulées, sur 97 heures d'animation.
Les enfants accueillis sont agés de 6 a 12 ans, avec un age moyen de 8,5 ans. La répartition
filles/gargons est globalement équilibrée (41 gargons et 31 filles).

La majorité des participants résident a La Méziére, tout en intégrant des enfants de communes
voisines, ce qui témoigne d'un ancrage local fort. La diversité des quotients familiaux observée
confirme l'accessibilité du dispositif et sa capacité a toucher des familles aux situations
sociales variées, répondant ainsi a l'objectif de mixité sociale.
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Eléments de comparaison avec 2024 :

Evolution de la participation
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La participation connait une hausse significative entre 2024 et 2025 traduisant | attractivité du
projet.
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La mixité sociale a diminué en 2025, avec une hausse de /a tranche des +1500. Cette évolution
reste toutefois cohérente avec la répartition globale de nos adhérents.

Organisation, partenariats et communication

Les actions sont animées par plusieurs acteurs : salariés de l'association, intervenants
spécialisés (notamment pour les activités nécessitant des qualifications spécifiques), et
bénévoles associatifs accompagnés de professionnels.

La communication a évolué en 2025 avec une harmonisation des visuels et une diversification
des supports (mails, flyers, messages aux familles), notamment pour la période estivale. Cette
démarche a amélioré la visibilité du projet, méme si des progrés restent a faire, notamment en
communication extérieure.
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Evaluation et perspectives

Les retours des familles et des enfants sont trés positifs, soulignant la pertinence de cette
nouvelle offre. La fréquentation en hausse, la fidélisation des participants et la diversité des
profils accueillis constituent de véritables points forts. A noter que depuis 2025, ces temps
d’animations sont déclarés a Jeunesse et Sport.

Parmi les axes d’amélioration identifiés :

> Lerenforcement de la communication aupres des familles, notamment pour les autres
communes de la communauté de communes.

> La consolidation du modéle économique du projet.

Lannée 2025 confirme la pertinence et I'utilité du projet « 7u fais quoi pendant les vacances .
En proposant des activités éducatives, culturelles et sportives accessibles, le dispositif répond
a des besoins réels des familles et contribue a I'épanouissement des enfants. Malgré des
finances fragiles, cette deuxiéme année crée des bases solides pour développer et renforcer
le projet a I'avenir.

La féte de I'été 2025

Comme chaque année, avant le début des vacances d'été, 'association a proposé un moment
festif afin de mettre en valeur les projets menés tout au long de I'année scolaire. En 2025, cet
événement s’est tenu le vendredi 27 juin a Astromomes, a partir de 19h. Au programme : jeux
surdimensionnés avec le Bois des Ludes, danse des enfants, présentations des projets de
I'association et jeu du bingo. Le tout s’est déroulé dans une ambiance conviviale, avec buvette
et restauration sur place. Environ 200 personnes étaient présentes (familles et séniors). Au-
dela d'un temps favorisant les rencontres, ce moment a également permis a l'équipe
pédagogique et aux parents d'’échanger de maniere informelle, en dehors des temps habituels
d’accueil des enfants au centre de loisirs.

Une dynamique partenariale au cceur du projet de I'E.V.S

LEVS confirme son role de facilitateur et de mise en lien sur le territoire, en s'appuyant sur un
réseau de partenaires diversifiés.

Des collaborations concretes se développent, comme avec Corasso, a travers la mise en place
d’'un groupe de parole animé par une habitante, illustrant la complémentarité entre expertise
associative et engagement citoyen.

LEVS s'affirme également comme un lieu ressource, accueillant associations et collectifs
(CPTS, Au bois des Ludes..), favorisant la co-construction de projets et I'émergence
d'initiatives.

Les bénévoles : un levier essentiel du projet social

Le bénévolat constitue une richesse majeure pour 'EVS En 2025, ce sont plus de 770 heures
de bénévolat qui ont été réalisées sur I'ensemble des actions. Des événements comme le
festival Bol d’Air(s) illustre pleinement cette dynamique, avec une implication forte des
habitants dans toutes les dimensions du projet. Le bénévolat ne se décréte pas : il se construit
dans la rencontre, I'écoute et la co-construction. LEVS joue ici un role central en accompagnant
les engagements, en valorisant les compétences et en multipliant les occasions de
participation.
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Bilan et renouvellement du Projet Social

L'élaboration du nouveau Projet Social (2026 / 2029) a mobilisé de nombreux acteurs, que ce
soient les habitants, les bénévoles, les partenaires, les salariés de I'association ou encore les
membres du Conseil d’Administration. Fruit d’'un travail collaboratif, il est consultable sur le
site internet de I'association. A partir de I'évaluation du précédent et du diagnostic de territoire,
il fixe les objectifs pour les 4 années a venir, telle notre boussole.

Le nouveau projet social, présenté en décembre 2025, réaffirme I'ambition de faire de I'EVS :
% un lieu d'échange,
% un espace d'initiatives,
x et un support de projets collectifs.

Cette dynamique ouvre des perspectives fortes pour les années a venir, notamment autour :
— de la structuration du bénévolat,
— du développement des partenariats, et reconnaissance territoriale de cet outil qu'est
l'espace de vie sociale,
— et du renforcement de la participation des habitants.
LE.V.S poursuit ainsi son évolution comme un lieu vivant, ancré dans son territoire, au service
du lien social et des initiatives locales.
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3. [ Cuilre e [oigirg

3-w) Lo Projels Educalif de € Aggocialion

Le projet éducatif est une obligation pour les organisateurs d’Accueil Collectif de Mineurs. ||
définit les axes et orientations voulues par Accueil & Loisirs pour I'accueil des enfants et des
adolescents.

Cing objectifs prioritaires issus des fondements du projet éducatif permettent de donner des
axes pour I'action éducative en faveur des enfants et des adolescents :

x  Favoriser dés I'enfance le développement harmonieux,

% Accompagner lI'enfant et 'adolescent vers son autonomie,

% Contribuer, des I'enfance, a la formation du citoyen,

x Favoriser, dés [I'enfance, [I'éducation a |la dimension interculturelle et
intergénérationnelle,

x  Permettre a I'enfant et a I'adolescent de s’approprier son environnement de vie.

Chaque année, sous la responsabilité du coordinateur enfance, les directrices des centres de
loisirs ainsi que les équipes d'animateurs élaborent le Projet Pédagogique. Il constitue une
réflexion collective qui définit les objectifs éducatifs et les moyens que nous mettrons en
ceuvre pour les atteindre. Il n'est pas figé, il peut se voir modifié a tout moment, ce projet est
un support permanent pour les animateurs.

Le Projet Pédagogique se décline ensuite en Projets d’Animation, projets élaborés par les
animateurs seuls ou en bindbme. Pour cela, les animateurs ont en moyenne 2 heures
hebdomadaires pour écrire, préparer, évaluer les projets d’animation.

3-6) La Trequeniation

La fréquentation 2025

La fréquentation annuelle est de 15 698 journées/enfants (14 854 J/E en 2024 soit une
augmentation de 5.6%).

10 971 J/E pour le périscolaire (avant et aprés I'école) et mercredi
4727 J/E pour les vacances
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Mercredi Périscolaire Vacances Total

—— 2022 3776 7400 3941 15117

——2023 3776 6802 4464 15042

—ah— 2024 3629 6682 4543 14854

=¢=2025 4003 6968 4727 15698

La fréquentation globale a augmenté considérablement. Malgré une fermeture de classe, le
centre de loisirs connait une fréquentation en hausse et ceci sur chaque temps d’accueil. A
noter que c’est « une année record », méme avant la crise du COVID nos effectifs n'étaient pas
aussi importants (14 479 J/E en 2019). Ces effectifs en hausse montrent des changements
de rythmes familiaux (moins de temps partiels, moins de télétravail ..) et des besoins
grandissants.

Non seulement cela implique une équipe d'animateurs conséquente mais également des
qguestionnements notamment pour les petites vacances. Jusqu'ici, nous faisions le choix
d’ouvrir un seul et méme site (Astro'Moémes) pour diminuer les colts de fonctionnement,
optimiser les espaces... cependant, nous arrivons a la limite avec 96 enfants de 3 a 12 ans, des
différences d'ages qui impliquent des rythmes différents et des espaces spécifiques. Un point
de vigilance notable car l'ouverture de 2 sites sur ces périodes impliquera un directeur adjoint
donc des codts directs supplémentaires mais indirectes également (entretien des locaux,
fluides...).

3-0) Leg projels danimalion dang: leg cuilies: de figing
L'équipe a axé son action éducative et pédagogique sur les objectifs suivants :
x Axe n°1: Favoriser le vivre ensemble

x  Axe n°2 : Permettre aux enfants d'éveiller leur curiosité
x  Axe n°3: Accompagner les enfants dans la transition écologique
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v A Astro'Mdmes en périscolaire et les mercredis
Ce site est dirigé par Hélene COLAS et 7 animateurs sont présents sur ce site.

En détail, les actions menées en 2025 :

Chaque année, les animateurs rédigent des projets d’animation afin de répondre aux axes du
projet pédagogique. Lintérét de ces projets est de proposer une continuité pédagogique sur
plusieurs séances, contrairement a une animation ponctuelle.

Projet Passerelle

Des ateliers cuisine étaient proposés aux enfants en partenariat avec d'autres structures /
publics comme le Macériado, I'espace coccinelle, I'espace de vie sociale, des ateliers au
marché ainsi qu'avec la maison Hélena

Objectifs :

- Découverte des fruits de saison

- Découvrir de nouvelles recettes

- Créer du lien avec d'autres acteurs de la commune

Projet Fabrication d’un Etabli
Nous souhaitions concevoir un meuble permettant de rendre un espace plus autonome.

Objectifs :
- Développer I'autonomie des enfants en fabriquant un établi
- Encourager la récupération et la transformation d'objets

- Favoriser le vivre ensemble

Projet création clip vidéo
Les enfants ont choisi sur une musique sur laquelle ils ont créé un scénario de clip, ils ont
tourné ainsi que réalisé le montage.

Objectifs :
- Développer leur imagination et leur créativité

- Découvrir de nouvelles pratiques avec du montage vidéo
- Favoriser la prise de décision collective

Projet Graff
Les enfants ont réfléchi a un dessin, congu des pochoirs
et peint a la bombe afin de réaliser une ceuvre collective.

Objectifs :

- Découvrir une nouvelle technique artistique
- Développer I'imaginaire

- Découvrir la culture urbaine

Le cinéma dans les chaussettes

Les enfants ont dans un premier temps, fabriqué leur
marionnette a partir de chaussettes. Ils ont par la suite
créé des histoires avec leur personnage ainsi que des
affiches de films. Enfin, ils ont réalisé un petit film avec leurs marionnettes.
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Objectifs :

- Découvrir le milieu du cinéma

- Développer I'imaginaire a partir de création de marionnette
- Favoriser I'expression a travers le jeu de marionnette

Découverte de nouveaux sports

Apres le constat que les enfants pratiquent souvent les mémes sports ou les mémes jeux
sportifs, ce projet avait pour but de faire découvrir de nouveaux sports aux enfants. Au
programme : Quidditch, ultimate, kabaddi

Objectifs :
- Découverte de nouveaux sports
- Favoriser 'esprit d'équipe a travers le jeu

v" A I'Espace Coccinelle en périscolaire et les mercredis
Ce site était dirigé par Mathilde CHENARD et 4 animateurs sont présents sur ce site.
En détail, les projets menés en 2025 :

Zik ouverte
Les enfants ont pu, au cours de ce projet, découvrir différents styles musicaux a travers des
jeux ludiques et interactifs

Objectifs :

- Découvrir différents genres musicaux
- Découvrir différents instruments

- Favoriser I'expression par la musique

En voir de toutes les couleurs

Les enfants ont découvert les couleurs sous différentes formes::
atravers des lectures, des jeux, des activités artistiques et de la
cuisine. Le projet s’est terminé par la fabrication d’'un grand
mandala collectif.

Objectifs :
- Découvrir les différentes couleurs (primaires /
complémentaires)

- Explorer les nuances de couleurs

Tous uniques
Les enfants ont pu, au cours de ce projet, découvrir différents
ateliers autour du bien-étre, tels que la découverte des
émotions, la méditation, la relaxation ou encore le yoga. Ces
temps d'animation se terminaient systématiquement par des moments d’échange collectifs.
Objectifs :
- Comprendre son corps et ses émotions
- Favoriser le vivre ensemble

La semaine du goit : les papilles en folie
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Lors de la Semaine nationale du go(t, les enfants de I'Espace Coccinelle ont pu, tout au long
de la semaine, s'amuser avec le godt sous différentes formes. A travers chaque go(ter, ils ont
participé a des temps de dégustation leur permettant de découvrir de nouvelles saveurs :
I'acidité, I'amertume, le sucré et le salé. Les enfants ont également pu comprendre
I'importance du « bien manger » et étre sensibilisés au gaspillage alimentaire, grace a
différents supports et formats tels que des jeux, des lectures et des activités manuelles.

Objectifs :
- Initier les enfants a une alimentation saine et équilibrée.
- Favoriser I'expérimentation avec des aliments dés le plus jeune ége.

v Temps en commun périscolaire / mercredis

Au-dela de certains projets passerelle, nous avons également des temps forts en commun
avec les deux sites

- Catufé : Pour cloturer I'année 2025, une rétrospective conviviale avec les familles a été
organisée le mercredi 17 décembre, autour du theme « La féte sous les tropiques ». Ce
moment festif a permis de rassembler enfants, familles et équipes d’animation autour
de différentes animations, d'un buffet et d’'un verre de I'amitié, venant ainsi conclure
I'année dans une ambiance chaleureuse et festive.

- Mercredis festifs : Chaque année, depuis maintenant 4 ans, les mercredis de juin ri-
ment avec féte, partage et bonne humeur !! Au pro-
gramme de 2025 : un Cluedo géant, un mercredi Star
Wars, un mercredi magie et un mercredi autour du
cirque, avec une initiation proposée par les Francas
d’llle-et-Vilaine.

- Des spectacles en partenariat avec la médiathéeque
et le service culturel de la mairie de La Méziére, avec
les plus grands de I'Espace Coccinelle et les plus
jeunes d’Astro'mémes :

- Spectacle « le secret de sorciére »

- Spectacle « le miracle d’'Halloween »

- Spectacle « le spectacle de Noél »

- Le projet le Moi(s) de I'Autre. Depuis 4 ans, le centre de loisirs propose un projet autour
du handicap. Pour 2025, la thématique portait sur le sport et le handicap. Des ateliers
de sensibilisation ont été menés avec le Comité départemental handisport, des malles
pédagogiques du podle ressources handicap ont été utilisées, et une exposition a la mé-
diathéque a eu lieu dans le cadre de ce projet.

- Un aprés-midi nature : dans le cadre de la Féte de la Nature, nous avons eu le plaisir
de participer a une animation proposée par Fredon Bretagne
Différents ateliers ont eu lieu au cours de cet aprés-midi :
-Reconnaissance des petites bétes de la mare
-Découverte des nichoirs et dissection de pelotes de réjection de rapaces
-Observation d'insectes a la loupe binoculaire
-Jeu du Kim go(t avec des infusions de plantes et... de dégustation d’insectes !!
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Une météo capricieuse nous a empéchés d'organiser I'animation a 'Espace Nature,
mais tous les ateliers ont malgré tout pu avoir lieu !

v" Les Vacances scolaires

Les périodes de vacances scolaires sont dirigées par Hélene COLAS et Mathilde CHENARD.
Elles sont accompagnées par des animateurs permanents ainsi que des animateurs
vacataires.

Pour chaque période, les objectifs du projet sont déclinés par I'équipe d’animation lors des
réunions de préparation, des intervenants ou sorties sont également proposés. Afin de
valoriser le projet, un catufé est organisé a la fin de chaque période ou parents et enfants sont
invités a découvrir les réalisations et animations menées.

Les vacances de Février : Projet autour du numérique

Objectifs :

- Découvrir les différents aspects du numérique

- Sensibilisation aux dangers du numérique

- Développer la créativité a partir d'outil numérique

Intervenants / Temps forts :

Animation Maison Héléna (+6 ans) Les enfants ont partagé un aprés-midi de jeux a la
Maison Hélena, animés par les jeunes de la mission « Argent de poche ». Ces temps
favorisent les échanges entre structures et sont trés appréciés pendant les vacances.

Les Petits Débrouillards (+6 ans) Une journée autour de la robotique avec le robot
Thymio a été proposée par l'association Les Petits Débrouillards. Les enfants ont
découvert la programmation et le codage, une animation treés appréciée.

Rétrogaming (pour tous) Les enfants ont participé a une journée rétrogaming,

‘ ‘ découvrant d’anciennes consoles et I'évolution du jeu
vidéo. Tous les groupes du centre de loisirs ont pu en
profiter, également partagé avec les enfants du projet «
Tu fais quoi pendant les vacances ».

Le Catufé (pour tous) Un temps convivial a été proposé
aux familles autour d'un goGter préparé par les enfants.
Le rétrogaming a permis aux parents et aux enfants de
jouer ensemble.

Animations en lien avec le projet : Léquipe et les enfants
ont découvert de nouveaux outils numériques permettant
de développer la créativité, notamment la création
musicale avec Incredibox et |la réalisation de films en stop
motion. Quatre films ont été réalisés et présentés aux
familles lors du Catufé. Les enfants ont montré un fort
engouement pour ces activités, souhaitant souvent les
poursuivre en dehors des temps d’animation.
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Vacances d'Avril : Projet autour de la nature

Objectifs :

-Découvrir la nature sous une autre forme : permettre aux enfants d'observer leur
environnement naturel a travers des activités artistiques et sensorielles.

-Utiliser la nature pour développer la créativité : proposer des ateliers variés permettant
I'exploration de techniques artistiques et I'expression libre.

-Sensibiliser et informer autour de la biodiversité : offrir aux enfants des occasions
d'observer le vivant et de comprendre I'importance de la biodiversité.

Intervenants / Temps forts :

Dessin d'extérieur ( pour tous ) Les enfants ont réalisé des
dessins et petites créations dans la nature. Les plus grands
ont participé a des défis artistiques, mais le temps prévu était
un peu court.

Peinture végétale ( -6 ans ) — Intervenante : Houria (Eveil &
Sens). Atelier de peinture a partir d'éléments naturels. Les
enfants ont découvert de nouvelles techniques et ont
beaucoup apprécié I'expérience.

Stage de poterie (+6 ans ) - Intervenante : Corinne Véron. Les
enfants ont modelé puis peint des piéces en argile sur
plusieurs jours. Lintervenante a été trés appréciée et les
ceuvres sont parties en cuisson.

Les petites bétes de la mare — Intervenante : Nolwenn (Graine
de Coquelicot). Les enfants ont observé les animaux de la
mare et découvert différents insectes. Lactivité a permis une
véritable sensibilisation a la biodiversité.

Catufé Présentation des ceuvres des enfants et diffusion de la
vidéo des vacances. Evénement avec peu de familles en
raison du départ en long week-end.

Vacances d’Eté :

Objectifs :
- Favoriser l'autonomie de l'enfant :

- Respecter le rythme de I'enfant
- Favoriser I'éveil culturel :
- Découvrir de nouvelles pratiques

Intervenants / Temps forts :

Lancement des vacances : Les animateurs ont présenté leurs talents et métiers liés au
theme culturel devant tous les enfants. Ce moment a permis de lancer le projet de I'été
dans une ambiance ludique, et les enfants ont apprécié découvrir I'équipe.

Découverte du jeu LU : Les enfants ont pu participer a un jeu interactif et éducatif
combinant activité physique et logique. Les groupes ont tourné entre plusieurs ateliers
et tous ont adoré cette nouveauté trés dynamique.
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Laser Game extérieur (+6 ans) : Les enfants ont profité d’'un laser Game en plein air,
une activité tres attendue. Malgré des soucis de chargeurs oubliés, I'activité a rencontré
un vif succes aupres des plus grands comme des plus jeunes.

Balade contée (-6 ans) : Les enfants ont participé a une balade sensorielle suivie d'un
conte raconté par Laura, Diseuse de belle aventure. Lhistoire et les accessoires ont
captivé les enfants, qui sont restés concentrés tout au long de I'animation.

Sortie vélo (8 ans et +): Les enfants ont fait une sortie test le matin avant une
randonnée jusqu'a I'étang l'apres-midi. C'était un moment privilégié trés apprécié,
permettant de valoriser les plus grands du centre.

Atelier sérigraphie (Pif Paf): Les enfants ont découvert la
technique de la sérigraphie et ont réalisé eux-mémes un tote bag.
Lintervenant Paul a été tres pédagogue et l'activité a remporté un
franc succes.

Sortie vélo / trottinette (-6 ans) : Les jeunes enfants ont parcouru
les chemins sécurisés autour du centre. L'activité a bien fonctionné
et peut étre reconduite avec une meilleure anticipation du matériel.
Sortie a Trémelin: Tous les enfants ont profité d’'une journée
compléete au lac. Malgré une organisation compliquée en raison
d’un manque d’'informations sur la baignade, les enfants ont adoré
la sortie et la baignade en petits groupes.

Ateller arts visuels (Francas) : Lactivité a permis aux petits de créer a la maniere de
différents artistes, mais la durée et la difficulté n'étaient pas adaptées aux maternelles.
Pour les grands, le format type « grand jeu » a trés bien fonctionné et a permis une belle
découverte artistique.

Lancement de la quinzaine d'ao(t : Une mini cérémonie de talents a introduit le projet
de la seconde période. Les animateurs ont joué le jeu et les enfants ont compris le fil
conducteur des activités proposées.

Création d'un clip vidéo (a partir de 8 ans) - Intervenant : Nicolas Robic. Les enfants
ont tourné des scénes, filmé eux-mémes et découvert les coulisses d'un clip vidéo. lls
ont beaucoup apprécié I'autonomie laissée par l'intervenant, trés pédagogue.

Spectacle d’un artiste en résidence (+6 ans): Les enfants ont découvert les trente
premiéres minutes d'un nouveau spectacle, de Pascal LASCROMPE de la compagnie
« Nuage d'Oort» et ont ensuite échangé avec lartiste. Lactivité a permis de
comprendre la création artistique, méme si elle a paru un peu longue pour certains.
Création dombres chinoises (-6 ans): Les enfants ont assisté a un petit spectacle
d'ombres puis ont tenté de créer leurs propres personnages. Cette seconde partie
n'était pas adaptée aux maternelles, nécessitant une aide quasi totale des animateurs.
Catufé (aodt) : Les familles ont répondu présentes pour partager un buffet préparé en
partie par les enfants et visionner le diaporama des vacances ainsi que le clip réalisé.
Les retours ont été tres positifs.

Vacances d’Automne :

Objectifs :

- Développer sa capacité a penser par soi-méme et son esprit critique
- Favoriser I'expression de tous dans le respect d'autrui

- Stimuler la curiosité intellectuelle et le goQt pour le questionnement
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Intervenants / Temps forts :

Lanimation intergénérationnelle initialement prévue comme une aprées-midi rétro
gaming a été remplacée par un loto, les enfants ont quand méme passé un bon
moment et certains ont remporté de petits lots.

Atelier Recyclab : les enfants ont découvert le recyclage du plastique en fabriquant des
objets avec un vélo broyeur et en jouant a des jeux recyclés. Enthousiastes, ils en ont
parlé a leurs parents, qui ont apprécié cette initiative.

Atelier recyclage papier : les plus jeunes ont découvert le recyclage du papier avec
Marion du T.R.U.C. Malgré une bonne animation, un groupe n'a pas pu en profiter
pleinement a cause d’'un manque de gestion du temps.

Animations jeux de société : Les enfants ont découvert de nouveaux jeux de société
lors d'une journée organisée avec I'EVS. Lanimation a été adaptée a tous, et méme les
moins friands de jeux ont trouvé leur bonheur, au plaisir des animateurs.

Vacances de fin d'année :

Objectifs :

- Développer le respect de soi et des autres

- Développer I'estime de soi

- Favoriser le dialogue par une communication bienveillante

Intervenants / Temps forts :

Spectacle de magie: Lucas le magicien a
émerveillé les enfants du centre. Les plus
grands ont tenté des tours, un atelier aprés le
spectacle aurait été un plus.
Création de cosmétique : Les enfants ont créé de
la pate a modeler pour le bain, et les plus grands
un parfum solide. Tous étaient ravis de repartir
avec leur création et un tuto.
Cuisine ton repas : Les enfants ont préparé leur
croque-monsieur, renforgant le lien avec les
animateurs dans un moment convivial a refaire
en petit groupe.
; Mise en beauté: Atelier make-up animé par
LA = il s Marie-Aimée Kiroffo, ouvert aux enfants et
familles. 14 enfants maquillés en 3h. Succés apprécié.
Journée pyjama au centre avec films, jeux amusants comme la bataille de polochons
et la course de duvet, ainsi qu'une élection de Mister et Miss Pyjama. Un moment
apprécié de tous.

3-4) Leg Plini-camps pour feg- enfuils:

Incontournables I'été, les mini-camps sont des expériences de vie collective pour les enfants.
Cette année encore, I'association a souhaité organiser des séjours, et nous avons bénéficié du
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dispositif « Colos Apprenantes ». Cela a permis un soutien financier conséquent d'un séjour et
donc, de favoriser I'accés a tous selon les quotients familiaux.

Les objectifs des séjours :

v' Permettre aux enfants d’évoluer dans un cadre sécurisant, garantissant un développe-
ment physique, moral et affectif harmonieux

Permettre aux enfants de vivre une expérience de vie collective hors du foyer familial
Favoriser I'autonomie de I'enfant, la prise de décisions

Permettre a I'enfant d’étre acteur de ses loisirs

Favoriser le vivre ensemble

DN NN

4 séjours proposés cet été a la Ferme en Cavale qui se situe a Vezin-le-Coquet, prés de Rennes,
a environ 16 km de La Méziere. C'est un espace d’'un hectare qui invite a une immersion
authentique dans la nature et I'agriculture paysanne. Ce lieu chaleureux et pédagogique est
idéal pour vivre de nouvelles aventures. C'est un endroit incontournable de nature et
d’exploration, parfait pour passer d’agréables vacances !

Dates et effectifs des séjours :
- Du7aulljuillet: 16 enfants de 4 a 6 ans.
- Du15au17juillet: 16 enfants de 6 a 12 ans.
- Du19au?22Aoit: 16 enfants de 6 a 12 ans.
- Du?25au?27aolt: 16 enfants de 4 a 6 ans.

— En 2025, ce sont 64 enfants différents qui ont participé aux séjours organisés par
I'association.
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A nouveau, cette année, l'association a innové, expérimenté, et s’est appuyée sur les différents
dispositifs proposés par I'état pour développer ses propositions. Lassociation a aussi fait des
choix au regard des difficultés rencontrées.

Pour 2026, nous aspirons a consolider 'ensemble de notre projet et souhaitons maintenir les
propositions a destination de I'enfance hors centre de loisirs, le projet « Tu fais quoi pendant
les vacances ? », convaincus qu'il s'agit la d’'une proposition non seulement innovante mais
également répondant aux besoins des familles et au développement des enfants. Pour cela,
nous nous appuierons sur les dispositifs existants dans la mesure du possible.

Pour 2026, I'association aura un défi majeur a relever : comment maintenir la qualité de l'offre
actuelle, répondre aux enjeux sociétaux et aux besoins des habitants avec des baisses de
subventions nationales ou locales ? Lassociation devra redoubler d'effort si la situation
perdure puisque les forts taux de présences et de satisfactions des usagers, nous confortent
dans nos projets et nos actions.

Enfin, nous remercions ici trés chaleureusement les salariés qui ceuvrent chaque jour et sans
relache pour I'épanouissement des enfants et des habitants a travers des gestes de la vie
collective mais aussi a travers des projets enrichissants.
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